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1.-PRESENTACIO PLJ

El Pla Local de Joventut és un document
que recull les estrategies i accions
especifiques per a respondre a les
necessitats i expectatives de la joventut
del municipi, definint les politiques locals i
fomentant la participacio jove de
manera activa a la comunitat.

El proposit que persegueix aquest Pla és el de donar suport al jovent en el seu traspds cap a la
vida adulta, formant part d’'una ciutadania responsable, sana i implicada en la societat.

Aquest pla ha estat desenvolupat amb la col-laboracié de multiples agents socials (associacions,
referents), economics (personal intervencidé ajuntament, regidoria joventut/alcaldia, tresoreria
associacio joves, professionals gestors de subvencions), i institucionals (personal técnic, politics i
personal de I'Ajuntament, personal tecnic del Consell Comarcal i personal tecnic de la
Coordinacio General de Joventut), aixi com amb la participacio activa de la joventut municipal.
Aquest enfocament busca assegurar que els i les joves puguin desenvolupar els seus projectes de
vida de manera plena i satisfactoria.
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PLANTEJAMENT

El model de governancga i el desplegament del Pla Local de Joventut es basa en
diversos principis i estructures clau enfocats a assegurar que els plans locals de
joventut siguin efectius, inclusius i adaptats a les necessitats especifiques del
municipi.

MODEL DE GOVERNANCA

PARTICIPACIO JUVENIL

La implicacio activa dels joves en la presa de decisions és fonamental. S’aconseguira
inicialment amb reunions presencials i a través d’eines de comunicacié i col-laboracié en
linia, sincroniques i asincroniques, i enquestes. En un futur es planteja la creacié del Consell
Locals de Joventut.

COORDINACIO INTERDEPARTAMENTAL

Es promou la col-laboracié entre diferents departaments municipals i comarcals, per
assegurar que les politiques de joventut estiguin alineades amb altres arees com ocupacio,
salut, cultura...

TRANSPARENCIA | RENDICIO DE COMPTES

Es essencial mantenir una comunicacié clara i oberta amb la comunitat sobre els objectius, les
accions i els resultats del pla.

DESPLEGAMENT DEL PLA

DEFINICIO

£

DIAGNOSI

PLANIFICACIO
INICIAL

D'OBJECTIUS | EXECUGIO

| EIXOS _
ESTRATEGICS

Realitzar una analisi Establir objectius clars i Desenvolupar un pla Establir mecanismes

de la situacié actual
dels joves al municipi
per identificar
necessitats i
oportunitats.

linies d'actuacié que
responguin a les

necessitats detectades.

Aquests inclouen darees
com l'educacio,
I'ocupacié, la salut, la
culturaila participacio

d'accié detallat amb
activitats concretes,
recursos assignats i
un calendari
d'implementacio.

per avaluar lI'impacte
de les accions i
ajustar el pla segons
sigui necessari. Aixo
inclou la recopilacio
de dadesiila
realitzacié d'informes
periodics.



MARC TEORIC

Cerca de documents
Revisio de PL] anteriors

Creacio pissarra electronica de suport

Disseny, publicacio i difusié enquesta jove

Sessio de treball amb joves del municipi
Sessions de treball amb agents locals implicats
Sessions de treball amb agents politiques locals

Redaccid de l'esborrany PLJ

Presentacié esborrany al consistori municipal

Darreres modificacions i redaccio definitiva del PLJ

Aprovacio per Ple del PL]

Disseny, presentacid i difusié del PLJ

Presentacio i retorn alsiles joves del municipi del PLJ

Pla d'Actuacio Anual

Implementacié del PLJ




MARC NORMATIU

Els Plans Locals de Joventut sén eines clau
per a la planificacid i anadlisi de les
politiques municipals de joventut i es vol
inspirar en el Pla Nacional de Joventut de
Catalunya 2030 (PNJCat 2030).

Els seus principis i claus metodoldgiques
inclouen:

- Emancipacio juvenil: Fomentar 'accés a
’habitatge i el treball digne per als i les joves.

- Benestar i qualitat de vida: Millorar la salut
emocional i fisica del jovent.

- Participacioé i protagonisme jove: Promoure la
participacioé activa de joves en la societat.

- Equitatiinclusié: Assegurar la igualtat
d’oportunitats per a tots les persones joves,
independentment del seu origen o condicions.

ENFOCAMENT
DE DRETS

Les persones joves
com a subjectes de

QUALITAT |
INNOVACIO

Ajustar les politiques a
les necessitats

TREBALL EN XARXA
| INTEGRALITAT

Coordinacio efectiva i
sostinguda entre tots els

ple de dret especifiques agents implicats
nous canals de didleg
entre ’Administracio i
la joventut
PERSPECTIVA MIRADA
INTERSECCIONAL INTERNACIONALI
Abordament de les AGENDA GLOBAL

multiples dimensions
que afecten les
persones.

Analisi

Actuacio

Diagnosi

Incloent context
global: europeu,
mediterrani i mundial

. Estudi de la realitat juvenil

- Avaluacioé de les politiques de joventut actuals

- Que es faia que respon, i qUestions pendents
« DAFO
- Enquesta en linia

- Objectius i actuacions en forma de programes,

projectes o serveis



3.- DIAGNOSI

Alfara de Carles

Catalunya Baix Ebre
Codi 430081
Comarca Baix Ebre
Poblacio (2025) 355 =
Superficie (km?2) 6387 &
Densitat (hab./km?) 5.6 e R
Altitud (m) 334 Area: Baix Ebre Carles

JOVES D’ALFARA DE CARLES 2024

Ry

DESPOBLAMENT ESTABILITZACIO
JOVE EDAT H D Total

SEMBLANT A LA MITJA 15-19 6 6 12
DE LA COMARCA

20-24 8 10 18
MOLT 25-29 7 3 10
ASSOCIACIONISME
ACTIU 21 19 40

HABITATGE Jé &N HABITATGE

SECUDARI DOBLAT L’ 11% de la poblacio
LI té entre 15 1 29 anys,
" ) amb una distribucié
$§ < . )1
VOSSN G MUSICA de génere prou
TR gﬁ:? ACTIVITATS ESPORTS DE NATURA [EE=Ye[V]1[] o] e Lo [
] CULTURA 1 0CI
. =" ol
¥ 'M IGUAL NUMERO D’ALUMNES UNIVERSITARIS ELS DARRERS 10 ANYS
FORMACIO ~ B _ : TOTS BATXILLERAT, CAP CICLE FORMATIU

ES EL MUNICIPI AMB MES MOBILITAT FORA DE L’AMBIT DE LES
TERRES DE L’EBRE DE LA COMARCA ON, JUNT AMB PAULS
HI HA MANCA DE TRANSPORT PUBLIC | UN IMPORTANT PARC
DE VEHICLES PER A
DESPLACAMENTS PRIVATS

El percentatge de joves al Baix Ebre és  Alfara de Carles és un municipi situat al massis dels
un dels mes baixos de Catalunya Ports de Beseit o de Tortosa. El seu terme és

segons les dades de l'nstitut accidentat per contraforts muntanyosos que limiten
d'Estadistica de Catalunya (ildescat).  4mp diversos municipis com Xerta, Aldover,Tortosa i
Roquetes. A ponent, comparteix frontera amb Padls,
localitats de la Terra Alta i el Matarranya, amb
cingleres que superen els 1.000 metres d’altitud.

L’any 2023, nomeés el 12,6% de la
poblacio del Baix Ebre tenia menys de
25 anys, mentre que la mitjana
catalana era del 19,4%




ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL

MICROPOBLES

Alfara de Carles exemplifica clarament els beneficis i reptes
dels micropobles catalans. Tot i les dificultats estructurals, el
municipi aprofita les oportunitats que ofereixen les politiques
rurals per millorar la qualitat de vida, preservar el patrimoni
natural i cultural, i fomentar la sostenibilitat

Aquestes accions reforcen la resiliencia economica del
municipi, fomenten la diversificacié productiva i milloren la
capacitat d'atraccio de talent i inversid en entorns rurals.

Els reptes d’alfara de Carles com a
micropoble son:
Despoblament i envelliment
. Alta proporcié de gent gran i baixa
natalitat.
- Dificultat per retenir joves per manca
d’oportunitats laborals i serveis.
Infraestructures i serveis limitats
. Dependéencia de subvencions per
mantenir serveis basics.
- Reptes en mobilitat, accés a sanitat,
educacio i connectivitat.
Economia rural en transicio
- Agricultura i ramaderia tradicional en
declivi.
« Potencial en turisme rural i economia
circular encara poc explotat

OCUPACIO

Atur registrat. Per sexe. Mitjanes anuals. Alfara de Carles. 2005-2024

Agenda
Rural de

Catalunya

QODISSEU

35,0

- Arrelat

TERRES DE L'EBRE

. el planter

Joves el canp

011 2013 2015 2017 20

Font: Departament d'Empresa | Treball.

La taxa d’atur a desembre de 2024 és del 10,49% , en
concorddancia al 10,28% de la comarca del Baix Ebre.

- Predomini del sector primari i serveis bdsics, amb escassa
diversificacié productiva i baixa capacitat d’absorcid de
perfils qualificats.

Abséncia d’oferta laboral adaptada a joves amb estudis

mitjans o superiors, fet que accentua la sobrequalificacio.

Alta incidencia de contractes estacionals en agricultura i

turisme rural, amb escassa estabilitat laboral.

Dificultat d’accés a habitatge i serveis basics, que limita ”;;U |
la mobilitat i la insercio laboral. | e8%
Ubicacio periferica i manca de proximitat a recursos
d’orientacidé i formacio professional, servei que s’ofereix
des del Consell Comarcal del Baix Ebre

sense ocupacié anterior |
lW

MITJANES
D’ATUR

industria
£ 27%

DESPOBLAMENT

JOVE

Existeixen altres
programes també
per fomentar el
retornil’anclatge
als municipis rurals,
destacariem els
seglents:

El document identifica les
necessitats i reptes del territori rural
per garantir-ne les condicions de
vida i de desenvolupament, i serd un
element clau per planificar les
politiques d'equilibri i cohesio
territorial del pais

Odisseu és el projecte per incentivar
i facilitar el retorn i la insercio laboral
dels joves a les zones rurals

L'Arrela't_Terres de I'Ebre es
una campanya de
finangcament col-lectiu mixt
per activar projectes amb
retorn social per al territori

Assessorament i/o acompanyament
en el proces d’incorporacio com a
jove agricultor/a en la formacio,
instal-lacié, mentoratge, pla
d’empresa...

AFILIACIONS TOTALS
SEGURETAT SOCIAL 2024

Font: Dades Idescat 2024, diagrama d’elaboracio propia

A Alfara de Carles I'activitat
principal és la ramaderiaq, ja
que els pasturatges de la
muntanya son aprofitats
principalment pel bestiar
ovi, cabrum i bovi amb bous
braus.


https://agricultura.gencat.cat/ca/ambits/desenvolupament-rural/agenda-rural/
https://www.odisseujove.cat/
https://arrelatterresdelebre.org/

ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL
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- Associacio de Joves d’Alfara de Carles

» Associacié de Tabal i gralla Sona Com Sona e

- Associacio de Teatre Lo vent de Dalt '4‘7- ‘

? . Associacio de Dones Dones en marxa -

d'Alfara de Carles
- Societat de Cagadors Sant Julia
- Agrupacio de Defensa Forestal
- AFA-Associacié de families d' Alfara de Carles

Destaca una creixent implantacié

~ dels esdeveniments de tipus tardeo,
J~ amb actuacions de DJ’s locals, que
s’han consolidat com una activitat
ludica i dinamitzadora especialment

orientada al public juvenil.

CULTURA 1 OCI

ORGANITZACIO / PARTICIPACIO EN:

- FESTA SANT JULIA
Sant Julia se celebra festa a ’ermita, té lloc una
romeria i una processé amb la imatge del Sant
pels voltants de la plaga de Permita. Al migdia es
fa un dinar a la zona de Tosca, amb la
participacié de tot el poble.

« FESTA SANT JAUME
La Festa de Sant Jaume es celebra a finals del
mes de Juliol j, es fan actes entorn al tradicional
correbous, amb sopar popular i algun acte
cultural que tanca el dia de festa.

FESTES MAJORS
- La festa Major d’Alfara té lloc per Sant Agusti,
Ultim cap de setmana del mes d' agost,amb
actes tipics de Festa Major i d’altres més
tradicionals com sén el repartiment del
panoli, els bous i la processé en honor de Sant
Agusti.

4

ESPORT

Ala zona d’Alfara de Carles, el senderisme és
Pactivitat estrella gracies als nombrosos camins
senyalitzats com GR i PR. També s’hi pot gaudir de
la bicicleta de muntanya pels seus entorns
naturals. Cada any se celebra la Cursa de la UEC,
una prova reconeguda dins el circuit catala.

PROVES DE PENYES

Les Proves de Penyes son una activitat central de
les Festes Majors, organitzada per ’Associacio de
Joves. Consisteixen en una série de proves
ludiques i competitives entre colles, dissenyades
per fomentar la participacioé juvenil i la cohesio
social. L'activitat es desenvolupa en espais publics
amb inscripcié prévia i coordinacié logistica.
Inclou jocs d’habilitat, resisténcia i enginy.

A Alfara de Carles es fan treballs amb vimet o margalld, planta tipica de
la zona. També, hi destaca la confeccidé de cabassos, d’altres utensilis,
de decoracid i bijuteria.




ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL
MORBILITAT

POBLACIO DESPLA INTRA INTRA INTER FORA AMEBIT
CENTS MUMICIPALS COMARCALS COMARCALS
Aldea, L' 11.976 64,4% 19,1% 15,1%
Aldover 1.939 36,5% 53,9% 7.4%
Alfara de Carles 1.023 47.0% 37.0% 8.2%
Ametlla de Mar, L 18.430 80.9% 9.9% 3,1%
7.609 57.5% 281% 11,0%
Be et 1.481 56,3% 29.4% 10,3%
8.349 54.8% 30,5% 11,7%
29.017 75.2% 11,2% 11,5%
1.197 61,1% 30,1% 1,0%
7.722 76,5% 16,3% 3.7%
19.564 51,7% 42,5% 4,6%
2.408 58,1% 28,5% 6,0%
113.236 76.5% 13.5% 84%
2.761 57,0% 37.4% 4.1%
226.712 71,4% 18,0% 8,3%

Enquesta de Mobilitat Quotidiana de 2020

Parc de vehicles, per tipus. Alfara de Carles, 1997-2024
200

M Turismes
2024 W Motocicletes
150 W Camions i furgonetes

Tractors industrials
B Autobusos i altres

379 VEHICLES / 363 HABITANTS -
. 190 TURISMES wﬂﬂ

-« 59 MOTOCICLETES

« 13 VEHICLES INDUSTRIALS 50
. 17 ALTRES /_//__.M/’

D =
1997 2000 200 2006 2009 2012 2015 2018 2021 2024

Fuente: descat, a partir de la DGT.

HABITATGE S’ha més que duplicat el nUmero
d’habitatges durant la darrera década,
degut al gran quantitat de vivendes
secunddries.

304 330 256 234 472

Alfara de Carles esta situat dins
del Parc Natural dels Ports i aixo

300 comporta una alta proporcio
360 d'habitatge secundari en relacié

: 208 amb el seu parc total.
200 149 161 16 El nucli urba esta allunyat de la

X 12 118 129 majoria d’habitatges secundaris,
150 inclus amb accés per diferent
100 carretera

30 3 30 La preséncia d’aquest tipus
50 1 g 0 d’habitatge té implicacions
urbanistiques, socials i
001

economiques, i reflecteix la funcio
del municipi com a destinacio

T i " turistica, de descansii
B Principal M Secundari Buits .

350 308

1981 1991 2 2011 2021

Font: Dades Idescat, diagrama d'elaboracio propia



ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL

PLA DE SALUT DE LA REGIO SANITARIA TERRES DE LEBRE 2021-2025
Pla _Qe salut de la Salut Percebuda:
Regi6é Sanitaria . El 50% dels joves declaren tenir una salut excellent o molt bona.
Terres de Ebre . E: 1:’f,séjA,_cc()jr_wsideren QllJe la seva IS?Igt és bc|>n0|. dolent
i = . ,5% indiguen que la seva salut és regular o dolenta.
2021-2025 S  Estil de Vidai Habits Saludables:

: v - & o Un percentatge significatiu de joves no segueixen una dieta
£ A : A uﬂ equilibrada ni fan prou exercici fisic, afectant negativament la
W@ I o ) : seva salut general.

., o Preocupacio pel consum de substancies com tabac i alcohol.

-~

SALUT MENTAL

« Preocupacio creixent pels problemes de salut mental jove, especialment 'ansietat, la depressiod i I'estres.

Addiccions i trastorns destacats en joves

. Consum de risc d'alcohol:
El 5,5% dels homes i I',6% de les dones de 15 anys i més consumeixen alcohol de manera arriscada
Embriaguesa: El 31% de les noies i el 26% dels nois s'han emborratxat en els Ultims 30 dies
Consum intensiu d'alcohol: El 36% de les noies i el 29% dels nois han fet un consum intensiu d'alcohol
durant el mateix periode
Edat d'inici del consum: L'edat mitjana en d'alcohol és als 14 anys, i de cannabis als 14,8 anys

- Drogues més consumides: Les drogues més consumides pels estudiants de secundaria de 14 a 18 anys son

I'alcohol, el tabac, el cannabis, els hipnosedants i la cocaina

. Addiccions conductuals:
El 21% dels nois i el 27% de les noies de 14 a 18 anys fan un Us compulsiu d'internet
La prevalenca de trastorn per Us de videojocs es del 14% en nois i del 3% en noies
La prevalenca de joc problematic és del 8% en nois i del 2% en noies
Trastorn per Us de videojocs: major risc d'addiccio als videojocs en linia.
Trastorn per joc d’apostes: grans deutes , conductes delictives, les inversions en criptomonedes o les
borses de valors.
Addiccio a les xarxes socials: impacte negatiu també en 'autoestima, la son i el benestar general.
Addiccié al sexe presencial com en linia.
Addiccio a les compres de forma compulsiva

A les Terres de I’Ebre, la salut mental és una prioritat amb diverses iniciatives i programes en marxa
J per abordar les necessitats de la poblacid i millorar la salut mental, oferint suport i recursos.
Actualment, els serveis de salut mental a les Terres de ’Ebre atenen unes 1.500 persones.

SALUT SEXUAL

La sexualitat va ser el tema de la jornada de ’Adolencéencia 2024,
on es va posar en evidéencia la situacié actual de la joventut al JORNADES DE Violonatoss
Baix Ebre. 9 ESCE iolenciesi
Els temes tractats, com a més trascendents en l'actualitat van I' ADOI' NCIA desigualtats
Ser: : o e Organitzada amb la

- Malalties de transmissio sexual ginecologa col-laboracié de e g

) Sexg guirhic (Chems_ex) s . N diversos i adolescéncia

- La diversitat sexual i de genere en 'adolescencia departaments de la vty

- Pornografia i adolescencia Generalitat, |
Que van posar en evidéncia una série de problemdtiques actuals ajuntaments, e |
moltes vegades poc conegudes, inclus per professionals. entitats i el Col-legi Adolescéncia |

Els temes tractats en els tallers, formacions, consultes que es Oficial de Metges de i solitud I
realitzen son: Tarragona, la pesm—— |
Anticoncepcio jornada s’adreca a I m |
Relacions professionals de la LTI T
Autoestima salut, 'educacidila I |
LGBTI, atencio integral a les diversitats sexuals, identitas i joventut, i pretén ser I
expressio de genere un espai de reflexié I

|

I

IX JORNADA DE LADOLESCENCIA

DIVENDRES 17 DE MARG DE 2023
ira ma Amncsta

Orgasme femeni sobre les necessitats ||
Pressio estetica i grassofobia i desafiaments dels |||
La menstruacio joves en diferents

Violencies sexuals materies o o R




ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL

EDUCACIO
i FORMACIé OBLIGATORI | BATXILLERAT

Els i les joves han de seguir els estudis fora del

ENSENYAMENTS NO municipi, la major part es desplacen en bus

UNIVERSITARIS 2023-24: fins a 'Institut de Roquetes.

Educacié Educacié Educacio BotxHIerot CFGM CFGS UNMRSITAT

infantil  primaria secundaria
2n cicle obligatoria CURS 2022-23 5 JOVES MATRICULATS/DES
CURS 2012-13 5 JOVES MATRICULATS/DES

UN MUNICIPI AMB HISTORIA

CARLES D’ALFARA O ALFARA DE CARLES?

El castell de Carles pertany a I'época andalusing, i administrava el terme
fins a la conquesta cristiana, quan va ser concedit a Pere de Sentmenat.

La baronia de Carles va segle XV, quan va passar al municipi de Tortosa.
Una epidemia el 1480 va provocar 'abandonament de Carles i el trasllat dels
habitants a Alfara, esdevenint el nucli principal i convertint-se en Alfara de
Carles. Carles va quedar despoblat, avui conserva el castell i 'ermita de

Sant Julia.

LES FABRIQUES

Al terme hi ha abunddncia de fonts i bragos d'aigua, que ha
portat a I'aprofitament hidraulic per a una petita indUstria a base
de molins de farina a partir del segle XVIII. També entre 1780 i 1805
es va construir una fabrica de vidre a les rodalies del Toscar. Al
segle XIX es van impulsaren fabriques de paper i de teixits. Avui
queden les runes d’aquelles fabriques

PARC NATURAL DELS PORTS

Alfara de Carles és una de les portes d’entrada al Parc Natural dels Ports,
declarat com a tal el 2001, per protegir la part catalana d’aquest massis que
uneix Catalunya, Arago i el Pais Valencid. El municipi es troba dins la zona nucli
de la Reserva de la Biosfera de les Terres de I'Ebre i forma part de la xarxa
Natura 2000, destacant per la seva riquesa paisatgistica, biologica i cultural.

EL TOSCAR

La zona del Toscar es troba aproximadament a quatre quilbmetres abans d’arribar al nucli d’Alfara de
Carles. Forma part del Parc Natural dels Ports i €s coneguda per la frondositat del seu paisatge, els
abundants brolladors d’aigua i la presencia de ramaderies de braus. En aquest entorn s’'ubiquen tres
ermites: Santa LlUcia, Sant Julia (Carles), amb una area de lleure, i Santa Magdalena, del segle XVIIl.
També s’hi conserven les restes del castell medieval de Carles.




ANALISI POLITIQUES DE JOVENTUT

Observatori de Desenvolupament Local del Baix Ebre

El document Relat Territorial del Baix Ebre ofereix una visié detallada de les dinamiques socioeconomiques i
ambientals de la comarca.Alfara de Carles és un municipi d’interior amb una economia molt dependent del
sector primari, que concentra el 43,8% de 'ocupacio. Presenta dificultats per retenir poblacio, especialment
jove, per la manca d’oportunitats laborals i serveis. Aquest context genera risc de despoblament i posa en
qUestio la sostenibilitat econémica a llarg termini. El seu entorn natural, dins el Parc Natural dels Ports,
ofereix potencial per al turisme sostenible i la diversificacié economica.

L’area de - 2021 . 2022

Promocio P Alfara de Carles %2, * Alfara de Carles %
Em presaria i regmio0 e | e | e =
POlItICIUeS o e e e e

Actives () eax eBRE AMB LES PERSONES () BAIX EBRE AMB LES PERSONES
d’Ocupacio 17 : 5
(CCB E) ofereix ooy SESI DRUENSE Jmaee

O perso neS I BAIX EBRE AMB LES EMPRESES BAIX EBRE AMB LES EMPRESES
empreses de PUSe (pommeh gmsaney e S

vham pl I @ PR A En TEnBO: @ BAIX EBRE AMB EL TERRITORI

ventall de . - ) =

serveis amb R R .{: d T —— 4’/
'objectiu ot em— LS

d’impulsar
leconomiaq, la
formacidila
creacio de
llocs de
treball.

BAIX EBRE AMB LES EMPRESES s
\\)\: ? pERSONE®

(R
Diagnosis © -
i estUdiS @ BAIX EBRE AMB EL TERRITORI ; T
antarial R et pbles oo | § s
secto ria Is e EMP“‘-sES
Local Ebes j_‘ M.“M:ﬂ:‘ ""w“:;g-:"‘
e MRS I
[ /

frodustn do In comarca /\ N\‘\h o '::‘:':w:.:‘w‘:“‘:', e



https://www.baixebreavant.cat/diagnosis-i-estudis-sectorials/
https://www.baixebreavant.cat/diagnosis-i-estudis-sectorials/
https://www.baixebreavant.cat/diagnosis-i-estudis-sectorials/

ANALISI POLITIQUES DE JOVENTUT

RECURSOS | EQUIPAMENTS

EQUIPAMENTS A ALFARA DE

1.Pista Poliesportiva

2.Piscines municipals, un espai per a la recreacio i ’esport

3.Gimnas municipal

4. Consultori meédic

5.Museu, amb exposicions permanents i temporals, que destaquen
aspectes clau de la vida i la cultura local, i la seva historia.

6.Escola municipal

7.Alberg de Joventut, que pertany al Parc Natural del Ports

A Alfara de Carles destaquen dos
rutes d’alt valor patrimonial i
paisatgistic. La Ruta de les ermites
del Toscar, que recorre un entorn
natural singular on es poden visitar
tres ermites historiques, les restes
d’antigues fabriques de paper i vidre,
els tancats de ramaderies de braus,
vestigis de I’antic castell de Carles i
diversos brolladors que configuren un
paisatge d’interés hidrogeologic.

| la Ruta de Panxampla, on es

proposa una visita guiada pels indrets
vinculats a Joan Pujol, conegut com
Panxampla, bandoler emblematic de
les Terres de I’Ebre del segle XIX, la
figura del qual s’ha consolidat com a
referent cultural i llegendari, aportant
un component etnografic i historic a
’experiéncia turistica.




ANALISI POLITIQUES DE JOVENTUT

EL PARC NATURAL DEL PORTS

El Parc Natural dels Ports, declarat 'any 2001 mitjancant el Decret 160/2001, protegeix la part
catalana del massis dels Ports, un sistema muntanyos que actua com a punt de confluencia entre
Catalunya, Arago i el Pais Valencid. Aquest espai destaca per la seva riquesa geologica, biologica,
paisatgistica i cultural, i forma part de la xarxa europea Natura 2000 com a Zona d’Especial
Proteccio per a les Aus (ZEPA) i Lloc d’'Importancia Comunitaria (LIC). A més, la major part del parc
s’integra a la zona nucli de la Reserva de la Biosfera de les Terres de I'Ebre, sota la marca
EbreBiosfera, reforcant el seu valor ambiental i turistic.

Alfara és també un referent per a I'observacio de fauna i flora, amb espécies propies dels Ports, com
la cabra hispanica, i per la presencia de fonts naturals i brolladors que configuren un ecosistema
d’alt interés hidrogeologic. La biodiversitat dels Ports és excepcional: més de 1.300 espécies de flora
configuren un mosaic d’habitats que van des de la maquia mediterrania amb garric i margalld, fins a
pinedes de pi roig i fagedes, com la del Retaule, considerada una de les més meridionals d’Europa.
També hi trobem endemismes Unics com la viola d’aigua, els gossets de roca i el corniol dels Ports.

Pel que fa a la fauna, el parc és la reserva més important de cabra hispdnica (Capra pyrenaica) a
PEstat. A meés, acull mamifers com la lludriga, el gat fer, la geneta i diverses espéecies de ratpenats.
Entre les aus destaquen grans rapinyaires com el voltor comu, I'aliga daurada, I'dliga perdiguerai el
falco pelegri, aixi com especies protegides com la merla blava i el pica-soques blau. Els Ports també
son rics en réptils (com la tortuga mediterrania i 'escurco iberic) i amfibis, amb preséncia del tritd
verd i la reinetq, indicadors de la qualitat dels punts d’aigua.

En relacié amb Alfara de Carles, el municipi és una de les portes d’entrada principals al parc i
constitueix un punt estrategic per a activitats de natura i turisme sostenible. El seu entorn ofereix
rutes senderistes emblematiques, com la Ruta de les ermites del Toscar i la Ruta de Panxampla, que
combinen patrimoni historic, tradicid cultural i paisatges singulars. Aquesta connexié converteix el
municipi en un desti clau per al turisme actiu, 'educacié ambiental i la interpretacié del patrimoni
natural i cultural dins del marc del Parc Natural dels Ports.

L’incendi forestal de juliol de 2025 va afectar greument I’entorn
natural dels Ports, la Moleta va ser un dels llocs d’Alfara de Carles
per on 'incendi va avangar. Diverses rutes excursionistes van
quedar molt afectades, provocant una alteracié significativa en la
biodiversitat i en la funcionalitat de I’espai. Aquest episodi ha
evidenciat la vulnerabilitat del territori davant el canvi climatici la
necessitat d’estratégies de gestié forestal preventiva.
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ANALISI POLITIQUES DE JOVENTUT

EQUIPAMENTS FORMACIO
EDUCACIO INFANTIL | PRIMARIA

Escola ZER Mont Caro compatida amb la Raval de Cristo, Reguers i Alfara de Carles és I'’escola
de Primaria de titularitat Public, va ser inaugurada al curs 2011-2012, es una edificacié nova,
disposa de cuina, sala polivalent, aula de musica i d' informatica, tres aules que acull des de
Educacio infantil, Cicle inicial, Cicle mitja i Cicle superior.

CERTIFICATS DE PROFESSIONALITAT

CENTRES BAIX EBRE | MONTSIA A DESTACAR
- Baix Ebre Innova, SL
. Institut de I’Ebre
- Viver d’empreses Ajuntament de Tortosa
- Escola de cuina Villa Retiro
- BRM PREVIFORM, SL
- FISS
. Aula 2000
- Autoescola Monteso, Tortosa i Amposta
- Formacio Terres de ’Ebre
- Formem pel teu futur

TERRITORIALS POST-OBLIGATORI: CICLES FORMATIUS Tt o [z

CENTRES BAIX EBRE | MONTSIA A DESTACAR formativa
- Institut Escola de Capacitacié Nauticopesquera de Catalunya
- Institut Roquetes
- Institut de ’Ebre
« INS Dertosa
- Escola d’Art i Disseny Amposta (ESARDI)
- Escola Agraria Amposta al teu costat
. Institut d’Estudis Professionals AqUicoles i Ambientals de Catalunya

(IEPAAC) La Rapita

OFERTA FORMATIVA AL TERRITORI: BAIX EBRE | MONTSIA

Activitats fisiques i Administracié i s 5 s Arts plastiques i
esportives gestid Agraria Arts grafiques isseny
z == — = £

Lo . L Electricitat i . . . -
Comerg i marqueting Energia i aigua electronica Estudis musicals Edificacid i obra civil
[ e i I ] —

InstaHacié i
Fabricacié mecanica Hoteleria i turisme Imatge i so Imatge personal manteniment
| . - | _ 1

Informatica i Inddstries . ) Seguretat i medi
comunicacions alimentaries Maritimopesquera Sanitat ambient

Serveis socioculturalsi a la Transport i manteniment
comunitat de vehicles



https://www.baixebreavant.cat/guia-formativa/
https://agora.xtec.cat/zermontcaro

ANALISI POLITIQUES DE JOVENTUT

EQUIPAMENTS FORMACIO
TERRITORIALS UNIVERSITARIA ONLINE

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI Formacié universitaria
CAMPUS TERRES DE L’EBRE (TORTOSA): reglada online:
- Grau d’Educacid Infantil .UoC

. Grau d’Educacioé Primaria ‘UNED
- Doble Grau d’Educacio Infantil i Primaria

« Grau d’Infermeria
« Grau d’Administracio i Direccié d’Empreses
- Doble Grau d’Administracio i Direccido d’Empreses i Marqueting

UMNeD

EUSES CAMPUS TERRES DE LEBRE DE 'ESCOLA UNIVERSITARIA
DE LA SALUT | LESPORT (AMPOSTA | TORTOSA):

- Grau en Fisioterapia

« Grau en Ciéncies de I'Activitat Fisica i de I'Esport (CAFE)

- Doble Grau en Fisioterapia i CAFE

« Postgraus, cursos i jornades especialitzades en salut i esport

BAIX EBRE AVANT

Viver d’Empreses i Centre de Negocis Baix Ebre Innova
- Punt PAE oficial (Punt d’Atencio a 'Emprenedoria)
+ Localitzacio en Poligon Industrial
. Disposem de 20 despatxos, 6 naus, espais comuns,
sala auditori (capacitat 200 persones)
Lloguer de sales de reunions,
aules de formacio
i sala coworking

RECURSOS ORIENTACIO A JOVES
ABAD(EBRE AVANT EN GENERAL

Orientacio en la recerca de feina - Sessions d’orientacié professional: Els centres
 Insercio laboral educatius ofereixen sessions per explorar opcions de
- Formacio carrera, aptituds i interessos, i trajectdries educatives i

- Acompanyament a les empreses
en el seu desenvolupament

- Suport a 'emprenedoria

- Desenvolupament local

laborals.

- Visites a empreses i fires d’ocupacio: Els joves visiten
empreses locals i participen en fires d’ocupacio per
coneixer diferents professions i sectors laborals.

“*--.ﬁ__ ] y - Programes de practiques i treballs de curta durada:

%. 17 | 9 R Oportunitats per realitzar practiques en empreses,
::ﬁ::::f;mm el e adquirint experiéncia laboral i habilitats professionals.
79 accions lormalives 11 - o e .
Amb les il crporioncs R - Assessorament individualitzat: Orientadors

PERSONES 1 S professionals treballen amb els estudiants per

identificar interessos i habilitats, i planificar el futur
= academic i professional.
@J ) o i b i ] Spemstomsisssguse - Tallers i activitats: Ajuden als i les adolescents a
conkrociodons lobaroh i eslralgio e mpresanal SLg . a oran P
coneixer-se millor, identificar fortaleses i arees de

Amb les g Dsipriipok ol %) Assessoraments @ projectes

i o millora, i reflexionar sobre preferéncies professionals i
EMPRESES | ] stmssaviono Y

¥ 8 lo contrackacid I Empresa creada V|tG|S

Font: Vista parcial Infografia Observatori de
Desenvolupament Local Baix Ebre avant



https://www.uoc.edu/es
https://www.uned.es/universidad/inicio/

ANALISI POLITIQUES DE JOVENTUT

& SERVEIS CENTRALITZATS A
- L’OFICINA JOVE DEL BAIX EBRE

. SIJ, Servei d’Informacié Juvenil J I

- Mobilitat Internacional
. Voluntariat

Hi ha diversos recursos al territori que s’ofereixen des de I’Oficina
Jove per donar resposta a les qiUestions referents a temes juvenils

. Salut

- Treball, formacioé i emprenedoria

« Referent d’ocupacio juvenil

. Salut mental SALUT

PREVENCIO DE
SALUT SEXUAL CONDUCTES INSALUBRES

TREMI-I-, FORMACIé Projectes
1 EMPRENEDORIA . Creacio del projecte

de la Bustia Lila Online

Projectes Collaboracié amb universitat
- Enquesta de mercat de : L b o
treball Divulgacio i sensibilitzacid

- Reels tematiques treball, dels dies Mundials
Co ;gt;::g&:sformacm T Tardes de Salut Jove
. Tallers XNEJ Recomanacions #OJBE
° 'E'S;tfglfié . Coordinacio Tallers XNEJ
o Mobilitat Internacional Accions dies mundials:
o Habitatge: instagram - Dia Mundial de la SIDA/VIH
Col.laboracions . 25N i 8M
. Dia Internacional de I'orgull LGTBI+
. Dia mundial de la salut mental

- Fira Formacié Dual
- Forum Jove Terres de I’Ebre
- Circuit d’emprenedoria

Tortosa

. Fira d’Ocupacié Terres de SALUT MENTAL
’Ebre

- Fira de ’Estudiant Institut OCELL
pertosa ) 8e%ec Obro feal

Ocell de Foc

ASSESSORIA Programa adrecat a joves d'entre
DE MOBILITAT 16 i 29 anys, contra l'estigma de la
MOBILITAT INTERNACIONAL salut mental i promoure
PROJECTES I'economia social i solidaria amb:
INTERNACIONALS .« Acompanyament emociona
- Projectes ESS
- Espais de suport

Cos Europeu - Lluita contra lI'estigma

REFERENT D'ocupAaé de Solidaritat
JWENII. Intercanvis

per millorar la seva autonomia
personal i facilitar la construccid

Erasmus+ d’una vida independent.
Programa adregat a joves d'entre 16 i
29 anys, i especialment a aquells amb Camps de treball
especials dificultats per motius
personals i/o socials, i amb major Youth & Rurality
necessitat d’ossessoromenlt i g . ——
acompanyament tant en el proceés de 2K
tronsigié gel sistema educotFiDU a cooperacio VOLUNTARIAT

l'ocupacional o laboral, com una
resposta integral que impulsi la seva
formacioé professionalitzada i una
posterior insercio laboral.

‘_ Projecte que vol vincular les
Practiques a persones voluntaries amb les

I'estranger entitats, a la vegada que
informar, assessorar i orientar a
les persones i entitats sense anim
de lucre sobre el voluntariat.

Art Your Rights



https://padlet.com/baixebreoficinajove/oficina-jove-baix-ebre-9lizi5ntx4jehtgy

PISSARRA ELECTRONICA SERVEIS DE JOVENTUT
TAULER - \\ DEL CONSELL COMARCAL
“D'ANUNCIS 7/ DEL BAIX EBRE

FORMACHINT

CONCURSOS
BEQLES

| autres | mosimar

ARRELANT: JOVES QUE ACTIVEM LO NOSTRE TERRITORI,
UN PROJECTE MANCOMUNAT

Els sis municipis interiors d'alta muntanya i
vora riu més petits del Baix Ebre s'uneixen
per realitzar activitats esportives i culturals
organitzades pel jovent municipal.

PLA COMARCAL DE JOVENTUT

El Pla Comarcal de Joventut s’elabora amb la implicacio dels diferents agents
que estan relacionats en els projectes del Pla que es portaran a terme en
PLA CONARCAL SE matéria de joventut des del Consell Comarcal.
j OVENT ut - Suport als ens locals en matéria de Plans locals de joventut
2022 - 2025 . Assessorament, tramitacio i gestiéo de subvencions del Contracte Programa
- Organitzacié de cursos de monitoratge de lleure i monografics.
- Suport en la creacié d’entitats i associacions juvenils
- Assessorament i suport sobre subvencions a entitats juvenils
. Coordinacioé amb la resta de serveis del Consell Comarcal del Baix Ebre
dirigits a la joventut de la comarca

Programes Participacio en actuacions
- Lleure educatiu - Borsa de treball del CCBE
- Seguiment d’activitats - Referent Ocupacio juvenil
d’educacié en el lleure - Cursos formatius i Certificats de
Assessorament i suport en professionalitat
Porganitzacié d’activitats Forum Jove Terres de I’Ebre

b Consell Comarcal
del Baix Ebre

d’educacio en el lleure Taules de demarcacio, técniques
Gestido d’instal-lacions juvenils i politiques

Coordinacio d'Oficina Jove per Cartera de serveis de la Xarxa
tal que tingui un abast comarcal d’Emancipacioé Juvenil



https://padlet.com/territori/joventut-al-dia-cdrheblxu6f03ono
https://padlet.com/territori/joventut-al-dia-cdrheblxu6f03ono
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SERVEIS DEL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX EBRE

El Consell Comarcal del Baix Ebre disposa de la

guia amb tota I'oferta formativa existent a les
comarques del Bgix Ebre i Montsia.

HABII/ATGE
BAIX EBRE INNOVA (BEI)

El Viver d'Empreses i Centre de
Negocis Baix Ebre Innova és una
iniciativa del Consell Comarcal del

Subvencions per facilitar el gaudi Baix Ebre que t6 la finalitat
d'un habitatge o habitacié en d‘afavorir la cr eacio, -
régim de lloguer o de cessié d'Us a desenvolupament i consolidacio

les persones joves amb escassos d'activitats empresarials |
mitjans econémics industrials a la comarca,

| ALTRES SERVEIS

Programa Joves en situacio de vulnerabilitat, per a persones de més Busm I'“'A
de 18 anys que tenen dinamiques de carrer molt interioritzades, que

viuen en infrahabitatges o els ocupen, que tenen problemes de salut

mental i addicions o que protagonitzen accions delictives, com ara

furts i robatoris amb violéncia.

LGBTIQ+ A LES TERRES DE L’EBRE

- EI SAI LGBTI+ és un servei integral public, gratuit i confidencial
per informar, acompanyar i sensibilitzar a persones,
professionals i entitats sobre I'orientacio sexual, I'expressio i
la identitat de génere i per prevenir la LGBTI-fobia.

SAI LGTBI (/Q servei d'atencio z
1y

integral a les diversitats
sexuals i de géneres

BUSTIA LGTBIQ+

SERVEI D'INFORMACIO
| ATENCIO
A LES DONES
DE LA COMARCA

LGTeBre LA BASSA MAR ESPAI TRANS*
TERRES DE LEBRE

ASSOCIACIO CULTURAL i LGBTI+ OKAY PRODUCTIONS i UNICORNS PRIDE EBRE


https://padlet.com/baixebreoficinajove/oficina-jove-baix-ebre-9lizi5ntx4jehtgy
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=jyMVabrDjEm6Q3pObTb3W7tbDDM_NQROiGlV5KRJCNxUODFFVDlJVldIV080QUxVVVlHMTNCSldQOS4u&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=jyMVabrDjEm6Q3pObTb3W7IKpTPGszNKqYJhyTB-FktUNUNPMFcyTlFYVFQxTTlFOENITjhGOU0xNCQlQCN0PWcu&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation&route=shorturl
https://www.baixebreavant.cat/territori-educador/
https://www.baixebre.cat/arees-dactuacio/serveis-a-les-persones/igualtat-i-feminismes/sai-lgtbi-baix-ebre
https://www.baixebre.cat/arees-dactuacio/atencio-a-les-persones/serveis-socials/siad
https://www.baixebre.cat/arees-dactuacio/ensenyament-cultura-joventut-i-esports/joventut/pla-comarcal-de-joventut
https://www.instagram.com/lgtebre/
https://www.okproductions.org/ca/
https://www.okproductions.org/ca/
https://www.instagram.com/unicornspridebre/?hl=es
https://www.instagram.com/unicornspridebre/?hl=es
https://bassa-mar.org/es/
https://www.instagram.com/espaitransterresdelebre/?hl=es
https://www.baixebre.cat/arees-dactuacio/territori/habitatge/bo-lloguer-jove

DAFO

Debilitats

Precarietat laboral:

- Condicions laborals precdries on les persones
amb formacio no tenen acceés a feines al
municipi. Contractes temporals i sous baixos.
Especialment sector serveis i sector turistic.

Salut mental:
+ Augment de problemes de salut mental entre
elsiles joves, amb una manca de recursos
adequats per a 'atencid i suport.

Mobilitat:

- Manca/dificultat de transport public accessible
i continuat.

- Dependencia de desplagament amb vehicle
privat,

- El transport public existent no cobreix les
necessitats de les persones joves que es
desplacen fora del municipi per treballar o
estudiar.

Emprenedoria :
« Poc comerg existent, excepte productes de
primera necessitat.

Acces a I'habitatge:
- LUhabitatge és considerat un problema entre la
joventut del municipi, ja que no hi ha habitatge
buit.

Fortaleses

Educacié:
- Alta taxa de joves amb educacio secundadria

Participacio:
- Creixent implicacio de joves en activitats
culturals, esportives i comunitaries.
- Coexistencia associacionisme molt actiu.

Innovacio:
. Capacitat d’innovacioé i adaptacio a noves
tecnologies i formes de treball.

Diversitat:
- Riguesa en la diversitat cultural i social, amb
una major acceptacio de diferents identitats i
orientacions.

Mobilitat:
- Important parc de vehicles al municipi, hi ha
meés vehicles que habitants.
. Existeix transport puUblic dirigit a joves que
cursen estudis obligatoris i que cada dia es
desplacen a Roquetes i Tortosa.

Despoblament
- Tendencia a I'estabilitzacio en el percentatge
de joves al municipi, que havia estat en
descendencia en les darreres decades

Amenaces

Crisi economica:
- Impacte de les crisis econoOmiques en les
oportunitats laborals i en la capacitat
d’emancipacio de les persones joves.

Desigualtats socials:

. Creixement de les desigualtats socials i
economiques que afecten especialment els
joves que viuen en municipis petits.

- Molt habitatge secundari de persones d’altres
municipis que utilitzen recursos i no fan despesa
al municipi per la distancia fisica .

Canvi climatic:
- Repercussions del canvi climatic en el futur
laboral i en la qualitat de vida dels joves.

Digitalitzacio:
- Riscos associats a la digitalitzacio, com la
bretxa digital i la dependéncia tecnologica.

Mediambient
» Lincendi generat a la zona dels Ports va causar
estralls al terme municipal, fins la punt que ha
estat declarat zona catastrofica.

Oportunitats

Politiques de suport:

- Implementacio de politiques publiques
orientades a millorar 'emancipacio, 'ocupacio
i la salut dels joves.

« Equipaments accessibles a tot el jovent de
bona qualitat, interior i exterior.

« Programes de suport als municipis rurals

- Inversions en infraestructures, carreteres...

Formacio continua:
- Accés a programes de formacio continua i
especialitzada que milloren les competéncies
professionals.

Emprenedoria:
- Foment de 'emprenedoria juvenil amb qjuts i
programes de suport.

Sostenibilitat:
- Creixent consciencia i oportunitats en sectors
relacionats amb la sostenibilitat i la justicia
climatica.

Demografia
- Ubicacid geografica als Ports, un espai
protegit, important i reconegut, amb gran
potencial turistic-esportiu.




ENQUESTA

Pla Local de Joventut
Alfara de Carles

Participants
25%

12-15anys

75%

16-18 anys

Ocupacio

Formacio ESO

FPl, CP o similar
CFM

CF5 o BATXILLERAT
50%

Estudis Universitaris

Estudis Post-Universit

Cap

& & & & @& & & @

Otras
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MESTUDIO mTREBALL MESTUDIO | TREBALLO mBUSCO FEINA



ENQUESTA

Habitatge Tipus d’habitatge
Amb qui vius? 2 2
17% 17%
M SOL/SOLA
W EN PARELLA

M AMB LA FAMILIA

10
83%
M hanliATEE 63% M DE PROPIETAT FAMILIAR O PROPIA M DE LLOGUER
COMPARTIT
Transport

B TRANSPORT PUBLIC

W COTXE

M MOTO

B M'AGRADARIA TRANSPORT
PUBLIC PERO ES INSUFICIENT

B BUSCO ALGU QUE EM PORTI

63%

Benestar

. 92% estd estudiant o ha estudiat el que volia
. 100% fa esport, en diferent mesura

-100/-‘2 5 lﬂ@ﬂ _100‘ = 34 ‘+100 100/0\“00

satisfaccio salut fisica situacié socioecondmica estat de salut mental
Participacio

Participes en la presa de decisions del teu municipi?

-67
-100 +100



ENQUESTA

Com creus que es podria millorar la participacié de
la gent jove en la presa de decisions al teu poble?

3

M OBRINT PRESSUPOST PARTICIPATIU
11%

TEMES JOVENTUT

W PARTICIPANT EN ORGANITZACIO
ACTIVITATS DUIRIGIDES A JOVES

M CREANT CONSELL DE JOVES 8
30%

m IMPLICANT ASSOCIACIO DE JOVES

M JA PARTICIPEM

Participacio en activitats

1
Esportives [N NI I
] ®Pocogens @5Sovint @ Sempre @ Non'hiha

1

Artistiques [ PE—
|

Musicals N N .
: PCIrtICIpGCIO activa en associacions

.. 1
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ENQUESTA

Serveis joventut utilitzats i coneguts

L'Oficina Comarcal de Joventut al Consell Comarcal
3 10
del Baix Ebre

L
40%
@ L'Oficina Jove del Baix Ebre al Carrilet 7 162
® El 5ervei de Joventut / Punt d'Informacié Juvenil del 4
FRew municipi
@ Otras 4 \
28%
@ Servei de Treball i Educacio per a Joves 2 —
® Servei de Salut per a Joves 1 -
® Programes de Formacid per a joves 0
@ Servel de Mobilitat internacional d'ObrettEb 0
@ Cursos de Formacid en el Lleure del CCBE 0
RS theaa e .
& 7
jove, concerts...)
® Servew_.de Tunsme (interrail, albergs, 1 -
EXCUrSiOnS...)
® Cficina del Voluntariat 0
@ Servei de suport a I'Habitatge (gjuts lloguer..) 3 _
@ Servei Salut Mental d'Ocell de Foc 1 -
@ Servei SAl LGETI Baix Ebre 3 _
@ Bistia Punt Lia - |
® Otras 1 -

=
[
Jr
o

Consideres que existeixen desigualtats entre joves?

® Masclisme 8

® LGBTlfobia 7
® Islamoféabia 4

® Racisme 5 I

@ Grassoftfia 4 I

® Aporofobia 1 N

@ Violéncies sexuals 2 I

® NO 4

—
[
o
(=3}
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CONCLUSIONS

Les principals conclusions basades en les respostes son:

1. Perfil de les persones enquestades
- Majoritariament joves entre 18-29 anys, amb presencia tambe del grup 12-16 anys.
Predomina el genere femeni.
- Formacio: Nivells més comuns: ESO, CFS/Batxillerat, i alguns amb estudis
universitaris o postuniversitaris.
- Situacio actual: La majoria estudia o combina estudi i treball; alguns treballen
exclusivament.

2. Condicions de vida i mobilitat
- Habitatge: Principalment propietat familiar.
- Transport: El cotxe és el mitja habitual; el transport public és escas i percebut
com insuficient.
- Convivencia: Majoritariament amb la familia.

3. Benestar i habits
- La majoria afirma haver estudiat el que volia.
. L’ésport es practica, perd no sempre amb regularitat.
- La satisfaccio fisica és mitjana, entre 6 i 8 sobre 10.
- La salut mental té valors diversos, a tenir en compte alguns casos amb
puntuacions baixes (0-3).
- La situacio socioecondmica es mitjana entre 5i 7.

4, Participacio i implicacio
. Moltes persones joves perceben que no poden influir gaire en decisions
municipals.

- Propostes per millorar:
o Pressupost participatiu en temes juvenils.
o Creacio d’'un Consell de Joves.
o Organitzacio d’'activitats dirigides a joves.
o Implicacio de I’Associacio de Joves.

5. Activitats culturals i socials
- Participacio baixa en activitats artistiques, musicals, teatrals i audiovisuals.
- Més presencia en activitats esportives i gastronoOmiques .
- | molt limiotada en activitats de formacio i ambientals.

6. Comunicacio i serveis
. Canals habituals: WhatsApp, Instagram, telefon i també presencialment.
. Serveis coneguts:
o Oficina Comarcal de Joventut.
o Punt d’'Informacid Juvenil.
o Bonificacions culturals (carnet jove, concerts).
. Comunicacio amb administracié amb preferéncia per correu electronic o telefon.

7. Associacionisme i desigualtats
- Alguns pertanyen a Associacio de Joves o entitats culturals/esportives.
- Les desigualtats percebudes sbn en més mesura masclisme, racisme, LGBTIfobia,
seguit d’ islamofdbia, grassofobia i violencies sexuals.

8. Propostes finals dels joves
- Fer més activitats per a joves (culturals, esportives, festives).
- Millorar transport public.
- Impulsar espais de participacio real.



4.- DE REPTES
| PRIORITATS
A OBJECTIUS

repte 1 Independeéncia juvenil
Facilitar Paccés a un habitatge digne i garantir trajectories educatives i
laborals de qualitat.

REPTES | FUORITATS

Objectius Estratégics:

- Augmentar l'orientacio a trajectories educatives de qualitat
- Aconseguir ’acceés a trajectories laborals de qualitat

repte 2 Benestar i qualitat de vida:
Millorar la salut emocional i mental dels joves, amb programes especifics de
suport i acompanyament.

Objectiu Estratégic:

1. Millorar la ponsciénciq sobre la salut mental
2.Crear espais segurs per a la interaccid social

repte 3 Participacio i protagonisme jove:
Augmentar la participacié activa dels joves en la societat i en la presa de
decisions que els afecten

Objectiu Estratégic:

- Augmentar la participacioé civicaisocial
- Impulsar la participacié en la presa de decisions
- Fomentar la creacié de projectes juvenil

repte 4 Equitati inclusio:
Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situacio
socioeconomica, tinguin les mateixes oportunitats.

Objectiu Estratégic:

- Aconseguir la igualtat d’oportunitats
- Facilitar 'accés a serveis i recursos
- Impulsar la participacié activa




repte 1 Independéncia juvenil
Facilitar Paccés a un habitatge digne i garantir trajectories educatives i
laborals de qualitat.

Objectius Estratégics:

1. Augmentar l'orientacio a trajectories educatives de qualitat
2.Aconseguir ’accés a trajectories laborals de qualitat

Objectius operatius: Avaluacio
1.- Implementar les actuacions del Pla Local de Joventut amb - Conveni entre ’Ajuntament i el
el suport de la técnica compartida com a i persona referent en Consell Comarcal del Baix Ebre.
qualsevol tema relacionat amb la joventutiles seves - Assisténcia presencial i virtual de la
necessitats Técnica compatida al municipi

Descripcié metodologica:
Agents implicats:
Es continuarda amb el conveni anual de ’Ajuntament i el
Consell Comarcal per al servei de la Técnhica Compartida de Consell Comarcal del Baix Ebre,

Joventut per a la realitzacié del les actuacions anuals del pla . |[Ajuntament, Associacié de Joves

Projectes/ Descripcié técnica Recursos
Accions
ACCIO1 Implementacié de les actuacions del PLa Local|| Humans Economics
N de Joventut.
TECNICA
COMPARTIDA ||Continuitat de la figura de la Técnica Técnica . Direccié
Compartida de joventut per a la compartida General de
implementacioé del Pla Local de Joventut en Joventut a
tota la seva extensio i amb la col-laboracié través del
participada del jovent, aixi com poder Contracte
reconduir aquest pla en cas que es produeixin Programa
canvis durant el periode d’actuacio (socials, . Consell
economics, estructurals...). Comarcal Baix
Ebr
La Técnica Compartida de Joventut dona c A?uﬁtqment
servei de suport a demanda per temes

relacionats amb la joventut: disseny i
implementacio del PLJ, suport en la
contractacié de joves en practiques,
coordinacié amb les associacions de joves del
territori del projecte Arrfelant, stéport:n la
estid, tramitacid i justificacioé de subvencions
girigits cap a joves, suport a 2026 2027 2028 2029
Passociacionisme, i tot alld que es vegi
convenients, sempre i quant estigui relacionat
amb el jovent del municipi. Derivacio a altres
serveis existents: Técnics i técniques de

treball, de salut, docupacio, referent juvenil... |[G] E ][] ]E[ PIF] E[ s ]l°] ]E P
I I T o e e e I
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repte 1 Independéncia juvenil

Facilitar Paccés a un habitatge digne i garantir trajectoéries educatives i

laborals de qualitat.

Objectius Estrategics:

1. Augmentar l'orientacié a trajectories educatives de qualitat
2.Aconseguir ’'accés a trajectories laborals de qualitat

Objectius operatius:

1.- Facilitar ’accés d’una manera facil i directa als serveis
educatius i laborals del territori

2.-Donar a coneéixer I’existéncia de recursos publics al territori de
suport i orientacio juvenil

- Actualitzacié de la pissarra
electronica

. Accés facil des de les plataformes
del consell, 'Ajuntament,
associacio de joves, cartells.

. Contingut incloent com a minim els
temes d’actualitat referent a la
emancipacié juvenil

Descripcié metodologica:

La técnica compartida de Joventut va crear una pissarra
glgctbnicq a ccessible des del web del mateix Ajuntament i del
BE.

- Virtualment: Periddicament es revisa, actualitza, millora i
manté la pissarra electronica creada amb el Padlet:
https://padlet.com/territori/joventut-al-dia-
cdrheblxu6f03ono

- Presencialment: Periodicament assisteix presencialment al
municipi un orientador/a del CCBE amb cita prévia

Agents implicats:

. Técnica compartida de joventut

. Técnica de treball i formacioé de
I’Oficina Jove

- Técnics i técniques d’ocupacié del
CCBE

Projectes/
Accions

Descripcidé

Recursos

i Ampliacié i manteniment de I’espai virtual
ACCIO 2 accessible i entenedor amb:
PLATAFORMA DE
SUPORT I

Accés a activitats educatives

Humans Economics

ORIENTACIO DE
QUALITAT:
PROGRAMA |
INFORMACIO AL

- Actualitzacié i accés a programes de
beques i ajuts per a joves que vulguin
continuar els seus estudis postobligatoris.

- Accés al servei d’orientacioé académic i
professionail.

. Técnica
compartida

. Técnics dels
Serveis del

indirectes
. Consell
Comarcal Baix
Ebre

Informacio i orientacié de la formacioé

p_?fessional i técnica com una opcié de

vida

. Accés equitatiu a una educacio de
qualitat, independentment del seu origen o
situacioé socioeconomica.

- Mobilitat en practiques i formacio a

I’estranger

DIA .

Millora de les trajectories laborals
- Col-laboracié en programes especifics
d’insercio laboral dirigides als joves,
incloent practiques i formacié en
empreses: Joves en practiques, Odisseu,
Mobilitat...

- Voluntariat de les diferents vessants a les
que tenen accés: mobilitat internacional,
medi ambient...

Mobilitat en practiques i feines a
’estranger.

Territori

Calendari

2026 2027 2028 2029
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https://padlet.com/territori/joventut-al-dia-cdrheblxu6f03ono

repte 2 Benestar i qualitat de vida:
Millorar la salut emocional i mental dels joves, amb programes especifics
de suport i acompanyament.

Objectiu Estratégic:

1.Millorar la consciéncia sobre la salut mental

Objectius operatius: Avaluacio:
1.Estructurar i fer difusié dels serveis i recursos de salut - Existéncia d’un espai especific de salut
mental publics al territori entre les persones joves. mental virtual
2.0rientar i acompanyar a les persones joves que tenen - Document de protocol de derivacio
una situacié de malestar de salut mental cap a serveis - Sessions de formacioé especifica
adients publics existents al territori efecutades
Descripcié metodologica: Agents implicats:
Creacio d’un espai virtual de suport informatiu i derivacié a || - Ajuntament, Oficina Jove
serveis experts en el tema de salut mental. ) - Ocell de Foc Terres de I’Ebre
Participacié d’una persona representant de ’Ajuntamenten|| - Entitats segons les actuacions
les reunions i formacions relacionades amb el suport a joves corresponents

en temes de salut mental.

Projectes/ Descripcié Recursos
Accions
ACCIO 3 Difusio dels programes especifics de Humans Economics
suport i acompanyament amb entitats
ACOMPANYAMENT ||del territori que treballin en aquest
EN EL BENESTAR | LA | |vessant: . Técniques Indirectes
QUALITAT DE VIDA comarcals de
- Campanyes educatives per ) Joventut . Consell
augmentar la comprensio i reduir - Técnica de salut Comarcal Baix
’estigma associat a la salut mental Oficina Jove Ebre
entreels joves. . Técnic Ocellde Foc || - Generalitat
- Suport a ’organitzacié de xerrades . Persona
i tallers informatius sobre la representant de
importancia de la salut emocional ’Ajuntament
dirigita joves com a progenitors, . Persona
persones tutores i educadores, representant de
- Informacié de serveis de suport I’Associacid de
psicologic i emocional accessibles i Joves
confidencials per als joves.
- Accés a suportimmediat

mitjancant linies d’ajuda telefonica
i en linia.

- Disseny d’un protocol de derivacio Calendari
de persones amb malestar
emocional als serveis adequats
istents al territori.
existents atterritort 2026 2027 2028 2029
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repte 2 Benestar i qualitat de vida:

Millorar la salut emocional i mental dels joves, amb programes especifics

de suport i acompanyament.

Objectiu Estratégic:

1

2.Crear espais segurs per a la interaccio social

Objectius operatius:

Establir espais on els joves puguin participar en activitats

de forma segura

Avaluacio:

. Esdeveniments realitzats

- Existéncia d’'un mapa virtual

- NUmero d’activitats realitzades en
I’ambit cultural

Descripcié metodologica:

- Informacié cap a persones joves dels recursos culturals

i d’oci existents al territori.

- Difusio i/o disseny d’eines per a facilitar la socialitzacio

de persones joves diverses de manera segura.

Agents implicats:

- Ajuntament

Consell Comarcal Baix Ebre
Oficina Jove

Associacio de Joves
Associacions municipals

Altres entitats segons actuacions

Projectes/ Descripcio Recursos
Accions
ACCIO 4 - Elaboracié d’un mapa interactiv i Humans Economics
. col-laboratiu de llocs de trobada on
SOC D’AQUI les persones joves puguin socialitzar
en un entorn segur, de suporti . Técniques de Indirectes:
inclusius on tots els joves se sentin Joventut
benvinguts i respectats al territori. Comarcals . Consell Comarcal
- Suport a 'organitzacio d’activitats . Persona Baix Ebre
interculturals i transversals que representant de . Ajuntament
promoguin la inclusié i la diversitat PAjuntament . Altres entitats
cultural. L . Representants segons activitat
- Creacioé d’iniciatives comunitaries, associacions
organitzacié d’esdeveniments
culturals, recuperacioé d’antics

oficis, de patrimoni i altres que
puguin sorgir.

Calendari

2026

2027

2028

2029
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repte 3 Participacio i protagonisme jove:
Fomentar la participacio activa dels joves en la societat i en la presa de

decisions que els afecten

Objectiu Estrategic:

1.Augmentar la participacio civica i social

Objectius operatius:

1.Establir espais on els joves puguin expressar les seves
opinions i participar en la presa de decisions.

2.Assegurar la preséncia de persones joves en comissions i
consells municipals per garantir que les seves veus siguin

escoltades.

Avaluacio:

- Estadistica de la preséncia de joves en
comissions i consells municipals

- Realitzacié de consultes i enquestes
periodiques per conéixer les opinions i
necessitats

- Observacio que tots els joves tinguin
I'oportunitat de participar en la presa
de decisions que els afecten.

- Persones joves implicades en els
comissions municipals

- Persones joves participants en les
reunions municipals.

Descripcié metodologica:

- Es proposara al consistori, regidories, alcaldiai/o
referents de la politica mummpal que les persones joves
puguin aportar les seves veus per diversos canals, d’una
manera continuada i participant en els processos que les
afectin directament, i en altres que puguin aportar

propostes.

- Es proposara als i les joves del municipi aportar les seves
veus per diversos canals, d’una manera continuada i
participant en els processos que les afectin directament.

- Es demanara la participacio de les persones joves en
espais on puguin aportar propostes puntualment.

Agents implicats:

- Ajuntament
. Tecnica compartida
- Associacions

Projectes/
Accions Descripcio Recursos
ACCIO 5
. - Facilitant espais de dialeg, presencialsi || Humans Economics
Jo participo! virtuals, com férums i debats, on els
joves puguin discutir temes d’interés i . Alcaldia i G e
proposar solucions. regidories

- Fomentant la implicacié del jovent en
les politiques municipals mitjan¢cant la
participacioé activa en reunions,
activitats i altres que es promoguin des
de ’Ajuntament.

- Elaboracioé de consultes i enquestes
periodiques per conéixer les opinions i
necessitats dels i les joves.

- Accés ala formacio de persones joves a
tallers i cursos per desenvolupar
habilitats de lideratge i participacio
activa.

- Elaboracié de processos de participacio
en projectes municipals.

+ Representants - Ajuntament
associacio joves

. Joves

Calendari

2026 2027 2028 2029
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decisions que els afecten

repte 3 Participacio i protagonisme jove:
Fomentar la participacio activa dels joves en la societat i en la presa de

Objectiu Estratégic:
1

32. Impulsar la participacié en la presa de decisions

Objectius operatius:

Crear eines de foment de la participacio de les persones
joves operatives i directes dins d’associacions i entitats
locals

Avaluacio:

- NUmero de joves que participen en
I’associacio de joves.

- Augment de les persones joves en les
associacions municipals

Descripciéo metodologica:

Es fomentara la participacio i implicacié de persones joves
en entitat i associacions municipals, fent difusié de les
seves activitats i facilitant I’ accés.

Agents implicats:

- Ajuntament
- Associaci6 de Joves
. Associacions del municipi

Passociacionisme que permeti als
joves implicar-se en projectes
comunitaris i socials.

- Suport a la tramitacié de documents
administratius de les associacions:

Projectes/ Descripcid Recursos
Accions
ACCIO 6 - Reafirmacio en el protagonisme de Humans Economics
Passociacié de Joves al municipi.
ASSOCIA'T - Promovent i donant suport directe a

modificacions, creacid, subvencions...

. Técniques joventut||Indirectes:

- Membres )
d’associacions - Ajuntament
municipals . Consell Comarcal

- Directiva de Baix Ebre
associacio de
joves

Calendari

2026 2027 2028 2029
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repte 3 Participacio i protagonisme jove:
Fomentar la participacié activa dels joves en la societat i en la presa de

decisions que els afecten

Objectiu Estratégic:

2.
3.Fomentar la creacio de projectes juvenils

Objectius operatius:

1.Advocar per a que elsiles joves tinguin accés i
coneixement dels recursos existents per a dur a terme els
seus projectes viables.

2.Oferir suport a les iniciatives tant particulars com
comunitaries, creant un ambient acollidor a les ments
creatives i emprenedores.

Avaluacio:

- Persones joves informades

- Projectes/idees presentades

Espai creat

- Projectes/idees realitzades

Descripcioé técnica i metodologica:

Creacioé d’un espai de suport, acompanyament i/o
derivacio, per aquelles persones joves que vulguin
presentar, crear, innovar en qualsevol camp artistic,
cientific, virtual...

Agents implicats:

Ajuntament

Consell Comarcal Baix Ebre
Diputacié de Tarragona

Associacio de joves

Entitats culturals/artistiques/de

patrimoni
Projectes/ Descripcié Recursos
Accions
ACCIO 7 - Reunid de recursos i suport técnic a Humans Economics
iniciatives juvenils per a la creacié i
PROJECTES | desenvolupament de projectes
IDEES: ACCIO! liderats per joves. . Técniques
. L. . . . comarcals - Ajuntament
- Derivaci6 a espais on els joves puguin || . Regidoria de . Consell Comarcal
treballar en els seus projectes amb Cultura Baix Ebre
col-laboracié amb altres joves. . Joves amb . FABLAB

- Cercaridonar suport a referents
juvenils al i del territori creadors i
emprenedors.

iniciativa, artistes,
creadors de
projectes, en
general, persones
makers des de la
idea al resultat.
Altres segons
cada projecte

- Altres segons
projecte

Calendari

2026

2027

2028

2029
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repte 4 Equitat i inclusié:

Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situacio
socioeconomica, tinguin les mateixes oportunitats.

Objectiu Estratégic:

1.Augmentar la igualtat d’oportunitats
32. Facilitar 'accés a serveis i recursos

Objectius operatius:

Garantir que tots els joves tinguin accés equitativ a una
educacié de qualitat, independentment del seu origen o
situacio socioecondmica.

Avaluacio:

- Quantitat d’activitats i formacions
publicades a la pissarra digital

. Links d’accés a les formacions
existents al territori

Descripciéo metodologica:

- Es realitzara difusié de programes educatius que
promoguin la comprensié i el respecte per la diversitat
cultural, étnica i social.

- Es facilitara ’accés al coneixement i als recursos publics a

Agents implicats:

- Ajuntament, Instituts,
Consell Comarcal Baix Ebre
Oficina Jove

Baixebre Avant

Associacioé de Joves

tothom Empreses de Formacié
Entitats del tercer sector territorials
(Ocell de Foc, Obre’t Ebre, Atzavara-
Arrels, Blanquerna...)
- Voluntariat
Projectes/ Descripcid Recursos
Accions
i La difusié de programes educatius :
ACCIO 8 - Seleccié de materials educatius que Humans Economics
promoguin la comprensié i el respecte per
Joves amb la diversitat cultural, étnica i social.
Equitat . . ) ) - Técnica Indirectes
Es facilitara ’accés al coneixement i als compartida de
recursos publics: o joventut . Consell
- Creacié d’espais que centralitzin els . Técnicsi Comarcal Baix
recursos educatius i publics disponibles.. técniques Ebre

Derivacié a serveis d'assessorament i
suport per ajudar els joves a navegar i
utilitzar els recursos disponibles.

Revisio sobre I’existéncia de politiques
que assegurin que tots els joves,
independentment del seu origen o situacio
socioeconomica, tinguin accés igualitari
als recursos.

Creacio de punts d’informacioé virtual on
els joves puguin accedir a recursos i
orientacio sobre educacioé, ocupacio i
serveis socials.

Revisio de que els i les joves tinguin accés
a opcions de transport assequibles i
segures per arribar a escoles, llocs de
treball i activitats comunitdaries.

d’igualtat, LGBTI,
d’Ocupacio, de

. Ajuntament
- Entitats del

Treball, referent, Tercer Sector
dones,
educadors/res...
de CCBE i
entitats
implicades
Calendari
2025 2026 2027 2028
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https://www.baixebreavant.cat/

repte 4 Equitat i inclusio:
Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situacié
socioeconomica, tinguin les mateixes oportunitats.

Objectiu Estratégic:

2.
3.Impulsar la participacié activa

Objectius operatius: Avaluacio:
Donar suport a activitats culturals, esportives i l0diques - NUmero d’activitats realitzades
organitzades pels joves - NUumero de joves participants en cada
activitat
- NUumero de joves participants en
Porganitzacio
- Implicacié de les associacions en
Pactivitat
Descripcié metodologica: Agents implicats:
Generacid de sinérgies en les activitats organitzades per - Associacio de Joves
I’Associacié de Joves del municipi, donant suport en - Ajuntament
tramits, ajuts, materials, etc, segons demanda i recursos . Consell Comarcal del Baix Ebre
existents. - Direccié General de Joventut Terres de
I’Ebre
Projectes/ Descripcio Recursos
Accions
ACCIO 9 Des de I’Associacié de Joves cada any Humans Economics
s’efectuen activitats diverses
Associacio de autofinangades. Des de I’Ajuntament es
Joves dona el suport en quant al local, el casal . Joves, . Associacié de
de joves, i el seu manteniment, i altres . Regidories/alcalde Joves
recursos hecesssaris segons PPactivitat. . Personal brigoda . Direccio General
. Técniques de Joventut
comarcals - Ajuntament
. Consell Comarcal
Baix Ebre
Calendari
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repte 4 Equitati inclusio:

Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situacioé

socioeconomica, tinguin les mateixes oportunitats.

Objectiu Estratégic:

2.

3.Impulsar la participacié activa

Objectius operatius:

- Organitzar activitats culturals, esportives i l0diques que
incideixin en els origens i la identitat del territori.
. Promoure el voluntariat entre joves com una manera
d’implicar-se en la comunitat i desenvolupar habilitats

socials i professionals

Avaluacio:

NUmero d’activitats realitzades
NUmero de joves participants en cada
activitat
NUmero de joves participants en
’organitzacio
Implicacié de les associacions en
Pactivitat

Descripcié técnica i metodologica:

Realitzacié d’activitats culturals, esportives i/o lodiques

als municipis d’Aldover, Alfara de Carles, Benifallet,

Pails, Tivenys i Xerta.

- Jornada final organitzada per una de les Associacions
de Joves d’un dels municipis, amb la participacié de la

resta d’associacions i joves .

Agents implicats:

Consell Comarcal Baix Ebre
Ajuntaments d’Aldover, Alfara de Carles,
Benifallet, PaUls, Tivenys i Xerta.
Direccidé Generalld% Joventut Terres de
’Ebre
Associacions de Joves d’Aldover, Alfara de
Carles, Benifallet, Pails, Tivenys i Xerta
Empreses publiques i privades externes
col-laboradores.

Projectes/ Descripcid Recursos
Accions
ACCIO 9 - Anualment es realitza una recerca Humans Economics
consultiva i participada d’activitats
Arrelant joves d’interés per a joves dels municipis
que dinamitzem d’Aldover, Alfara de Carles, Benifallet,
lo nostre territori Pails, Tivenys i Xerta. 5 Joves dels . Direccié General

. Acontinuacié es fa un sondeig per
presentar Pactivitat ales
associacions i representants
municipals i, si es el cas, es busca a les
persones referents sobre el tema
seleccionat, a cada un dels municipis.
. Seguim amb l'organitzacié de
’actuacié amb I’associacio de joves
del municipi per programar els espais
i dates de realitzacio, i definicio de
tasques i recursos.

oves que activem
o nostre territori

municipis d’Aldover,

de Joventut a

Alfara de Carles, través del
Benifallet, Pails, Contracte
Tivenys i Xerta Programa
. Técnica compartida|| - Ajuntament
- Regidories/alcaldie|| - Associacié de
S Joves
- Personal brigada
. Voluntariat
Calendari
2026 2027 2028 2029
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5.- AVALUACIO

Lavaluacio es una eina necessaria per fer visible la feina feta, per veure i
comprovar si les coses han canviat després de la intervencio i, a meés,
recull els merits i mostra els punts que cal refor¢car o reorientar.

Avaluacid d'eficiéncia

PROBLEMA RECURSOS ACTIVITATS PRODUCTESIOUTPUTSI IMPACTES (OUTCOMES]

Avaluacié de necessitats Avaluacid de procés / implementacio Avaluacié d impacte

Tipus d'avaluacio

- Avaluacié de necessitats: Identificar les problemdtiques i necessitats dels joves per
justificar el projecte.

- Avaluacié del disseny: Comprovar si el projecte estd ben dissenyat i és adequat
per a la intervencio.

- Avaluacio del procés o implementacio: Analitzar si el projecte es desenvolupa
segons el disseny previst.

- Avaluacié de lI'impacte: Determinar si la intervencié ha assolit els objectius
principals i ha produit canvis en la situacid inicial.

- Avaluacié d'eficiéncia o econdomica: Mesurar la relacio entre els impactes del
projecte i)els costos per valorar la seva adequacié (només en a alguna de les
activitats

Moments de l'avaluacié
- Avaluacié ex ante: Abans d'implementar el projecte, per analitzar la seva
necessitat i viabilitat.
- Avaluacié intermédia: Durant el funcionament del projecte, per corregir
desviacions o errors.
- Avaluacio ex post: Després d'implementar el projecte, per orientar canvis en el
disseny o en la implementacio.

Preguntes d'avaluacié
. Formulacio de preguntes clau que guiaran el procés d'avaluacio, basades en les
hipotesis de la teoria del canvi, es a dir, els recursos assignats a una intervencié
ermetran desenvolupar unes activitats que produiran determinats productes
outputs), els quals generaran impactes (outcomes) sobre la joventut.

Procés metodologic
- Recopilacié de la informacioé: Utilitzar informes, documentacio i técniques
qualitatives i participatives.
- Analisi: Interpretar la informacio recollida per respondre les preguntes d'avaluacio.

Informe d'avaluacié

- Presentacio: Introduccio del projecte i dels objectius de I'avaluacio.
Objectius de I'avaluacié: Preguntes que guiaran el proceés.
Descripcio del procés metodologic: Explicacio de les técniques utilitzades.
Informe dels resultats de I'avaluacié: Conclusions extretes del projecte.
Conclusions i recomanacions: Elements de millora i recomanacions per a futurs
projectes.



PLANTILLA D'AVALUACIO
D'ACTIVITAT/ACTUACIO

SECCIO DETALLS
Nom de l'activitat/actuacié:
i Data d'inici:
TEUICIE) Data de finalitzacio:
General Responsable de I'activitat/actuacio:
Participants:
Objectius Objectiu estratéegic:

Objectiu operatiu:

Descripcié de Descripcié breu:

PO Metodologia:
I'Activitat o Recursos utilitzats:
Actuacié - Humans:

- Materials:
- Economics:

Resultats Productes (outputs):

Esperats Impactes (outcomes):

Indicadors de procés:

. - Nombre de participants:
Indicadors - Assisténcia:

d'Avaluacioé - Qualitat dels recursos:
Indicadors de resultats:

- Productes generats:

- Canvis observats:

Métodes de recopilacio:

Recopilacio - Enquestes:
de Dades - Observacions:
- Registres:
Analisi de Procediment d'analisi:
Dades - Quantitativa:
- Qualitativa:

Assoliment dels objectius:
Conclusions Impacte de l'activitat/actuacié: )
Recomanacions per a futures activitats/actuacions:

Comentaris

.. mentaris:
Addicionals £e

Aquesta graella sera la que ens portara a poder realitzar les avaluacions, i es
prioritzara cada seccié/detall segons el tipus I'actuacié o activitat, per tal de
poder efectuar, si cal, I'informe d’avaluacié pertinent.



INFORME D’AVALUACIO

Programa: Nom de la persona que realitza I'avaluacio:

Projecte:

Ambit de gestio:

Responsable de Gestio i altres agents implicats:

EFICIENCIA
(Hem optimitzat els recursos existents?)
Costos, recursos: pressupostaris, humans, etc.,, transversalitat, Interdepartamentalitat

EFICACIA
(Hem arribat als resultats esperats?)
Temporitzacid. Percentatges d’objectius complerts.

EFECTIVITAT
{(Hem arribat als resultats esperats amb els recursos optimitzats?) Indicadors d’avaluacio

DOCUMENTACIO ANNEXA
D Questionaris participants
D Valoracions altres agents

D Altra documentacio:
MILLORES APLICABLES

SIGNATURA DATA
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Enquesta Joventut Alfara de Carles
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	ANÀLISI DE LA REALITAT JUVENIL
	MOBILITAT
	2024
	379 VEHICLES / 363 HABITANTS
	S’ha  més que duplicat el número d’habitatges durant la darrera dècada, degut al gran quantitat de vivendes secundàries.



	HABITATGE

	ANÀLISI POLÍTIQUES DE JOVENTUT
	Observatori de Desenvolupament Local del Baix Ebre
	2021
	2022
	2024
	L’àrea de Promoció Empresarial i Polítiques Actives d’Ocupació (CCBE) ofereix a persones i empreses de la comarca un ampli ventall de serveis amb l’objectiu d’impulsar l’economia, la formació i la creació de llocs de treball.
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	Benestar
	92% està estudiant o ha estudiat el que volia
	100% fa esport, en diferent mesura
	satisfacció salut física
	situació socioeconòmica
	Participació
	estat de salut mental
	Participes en la presa de decisions del teu municipi?
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	5. Activitats culturals i socials
	7. Associacionisme i desigualtats

	4.- DE REPTES  I PRIORITATS  A OBJECTIUS
	repte 1  Independència juvenil Facilitar l’accés a un habitatge digne i garantir trajectòries educatives i laborals de qualitat.
	Objectius Estratègics:
	Augmentar l’orientació a trajectòries educatives de qualitat
	Aconseguir l’accès a trajectòries laborals de qualitat


	repte 2 Benestar i qualitat de vida: Millorar la salut emocional i mental dels joves, amb programes específics de suport i acompanyament.
	Objectiu Estratègic:
	Millorar la consciència sobre la salut mental
	Crear espais segurs per a la interacció social


	repte 3 Participació i protagonisme jove:  Augmentar la participació activa dels joves en la societat i en la presa de decisions que els afecten
	Objectiu Estratègic:
	Augmentar la participació cívica i social
	Impulsar la participació en la presa de decisions
	Fomentar la creació de projectes juvenil


	repte 4 Equitat i inclusió: Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situació socioeconòmica, tinguin les mateixes oportunitats.
	Objectiu Estratègic:
	Aconseguir la igualtat d’oportunitats
	Facilitar l’accés a serveis i recursos
	Impulsar la participació activa
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	repte 1 Independència juvenil Facilitar l’accés a un habitatge digne i garantir trajectòries educatives i laborals de qualitat.
	Objectius Estratègics:
	Augmentar l’orientació a trajectòries educatives de qualitat
	Aconseguir l’accès a trajectòries laborals de qualitat
	Objectius  operatius:
	1.- Implementar les actuacions del Pla Local de Joventut amb el suport de la tècnica compartida com a i persona referent en qualsevol  tema relacionat amb  la joventut i les seves necessitats
	Avaluació
	Descripció  metodològica:
	Es continuarà amb el conveni anual de l’Ajuntament i el Consell Comarcal per al servei de la Tècnica Compartida de Joventut per a la realització del les actuacions anuals del pla .
	Agents implicats:
	Consell Comarcal del Baix Ebre, Ajuntament, Associació de Joves
	 Projectes/    Accions
	 Descripció tècnica
	 Recursos
	ACCIÓ 1
	TÈCNICA COMPARTIDA
	Implementació de les actuacions del PLa Local de Joventut.
	Continuïtat de la figura de la Tècnica Compartida de joventut per a la implementació del Pla Local de Joventut en tota la seva extensió i amb la col·laboració participada del jovent, així com poder reconduir aquest pla en cas que es produeixin canvis durant el període d’actuació (socials, econòmics, estructurals...).
	La Tècnica Compartida de Joventut dona servei de suport a demanda per temes relacionats amb la joventut: disseny i implementació del PLJ, suport en la contractació de joves en pràctiques, coordinació amb les associacions de joves del territori del projecte Arrelant, suport en la gestió, tramitació i justificació de subvencions dirigits cap a joves, suport a l’associacionisme, i tot allò que es vegi convenients, sempre i quant estigui relacionat amb el jovent del municipi. Derivació a altres serveis existents: Tècnics i tècniques  de treball, de salut, d’ocupació, referent juvenil...
	 Humans
	Econòmics
	Tècnica compartida
	Calendari
	2026
	2027
	2028
	2029



	repte 1 Independència juvenil Facilitar l’accés a un habitatge digne i garantir trajectòries educatives i laborals de qualitat.
	Objectius Estratègics:
	Augmentar l’orientació a trajectòries educatives de qualitat
	Aconseguir l’accès a trajectòries laborals de qualitat
	Objectius  operatius:
	1.- Facilitar l’accès d’una manera fàcil i directa als serveis educatius i laborals del territori  2.-Donar a conèixer l’existència de recursos públics al territori de suport i orientació juvenil    
	Descripció  metodològica:
	La tècnica compartida de Joventut va crear una pissarra electònica a ccessible des del web del mateix Ajuntament i del CCBE.
	Agents implicats:
	 Projectes/    Accions
	 Descripció
	 Recursos
	ACCIÓ 2
	PLATAFORMA DE SUPORT I ORIENTACIÓ DE QUALITAT: PROGRAMA INFORMACIÓ AL DIA
	Ampliació i manteniment de l’espai virtual accessible i entenedor amb:
	Accés a activitats educatives
	Millora de les trajectòries laborals
	 Humans
	Econòmics
	indirectes
	Calendari
	2026
	2027
	2028
	2029



	repte 2 Benestar i qualitat de vida: Millorar la salut emocional i mental dels joves, amb programes específics de suport i acompanyament.
	Objectiu Estratègic:
	Millorar la consciència sobre la salut mental
	Objectius  operatius:
	Avaluació:
	Descripció  metodològica:    
	Creació d’un espai virtual de suport informatiu i derivació a serveis experts en el tema de salut mental. Participació d’una persona representant de l’Ajuntament en les reunions i formacions relacionades amb el suport a joves en temes de salut mental.
	 Agents implicats:
	 Projectes/    Accions
	 Descripció
	 Recursos
	ACCIÓ 3
	ACOMPANYAMENT EN EL BENESTAR I LA QUALITAT DE VIDA
	Difusió dels programes específics de suport i acompanyament amb entitats del territori que treballin en aquest vessant:
	 Humans
	Econòmics
	Indirectes
	Calendari
	2026
	2027
	2028
	2029


	repte 2 Benestar i qualitat de vida:
	Millorar la salut emocional i mental dels joves, amb programes específics de suport i acompanyament.
	Crear espais segurs per a la interacció social
	 ACCIÓ 4
	SOC D’AQUÍ




	pla
	local

	joventut
	repte 3 Participació i protagonisme jove:  Fomentar la participació activa dels joves en la societat i en la presa de decisions que els afecten
	Objectiu Estratègic:
	Augmentar la participació cívica i social
	Objectius  operatius:
	Avaluació:
	Descripció metodològica:    
	Agents implicats:
	Projectes/    Accions
	 Descripció
	 Recursos
	ACCIÓ 5
	Jo participo!
	 Humans
	Econòmics
	Calendari
	2026
	2027
	2028
	2029



	repte 3 Participació i protagonisme jove:  Fomentar la participació activa dels joves en la societat i en la presa de decisions que els afecten
	Objectiu Estratègic:
	Fomentar la creació de projectes juvenils
	Objectius  operatius:
	Avaluació:
	Descripció tècnica i metodològica:
	Creació d’un espai de suport, acompanyament  i/o derivació, per aquelles persones joves que vulguin presentar, crear, innovar en qualsevol camp artístic, científic, virtual...
	 Agents implicats:
	 Projectes/    Accions
	 Descripció
	 Recursos
	ACCIÓ 7
	PROJECTES I IDEES: ACCIÓ!
	 Humans
	Econòmics
	Calendari
	2026
	2027
	2028
	2029



	repte 4 Equitat i inclusió: Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situació socioeconòmica, tinguin les mateixes oportunitats.
	Objectiu Estratègic:
	Augmentar la igualtat d’oportunitats
	Facilitar l’accés a serveis i recursos
	Objectius operatius:
	Garantir que tots els joves tinguin accés equitatiu a una educació de qualitat, independentment del seu origen o situació socioeconòmica.
	 Avaluació:
	Descripció metodològica:    
	Agents implicats:
	 Projectes/    Accions
	 Descripció
	 Recursos
	ACCIÓ 8
	Joves amb Equitat
	La difusió de programes educatius :
	Es facilitarà l’accés al coneixement i als recursos públics:
	 Humans
	Econòmics
	Indirectes
	Calendari
	2025
	2026
	2027
	2028



	repte 4 Equitat i inclusió: Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situació socioeconòmica, tinguin les mateixes oportunitats.
	Objectiu Estratègic:
	Impulsar la participació activa
	Objectius operatius:
	Donar suport a activitats culturals, esportives i lúdiques organitzades pels joves     
	 Avaluació:
	Descripció metodològica:
	Generació de sinèrgies en les activitats organitzades  per l’Associació de Joves del municipi, donant suport en tràmits, ajuts, materials, etc, segons demanda i recursos existents.
	 Agents implicats:
	 Projectes/    Accions
	 Descripció
	 Recursos
	ACCIÓ 9
	Associació de Joves
	Des de l’Associació de Joves  cada any s’efectuen activitats diverses autofinançades. Des de l’Ajuntament es dona el suport en quant al local, el casal de joves, i el seu manteniment, i altres recursos necesssaris segons l’activitat.
	 Humans
	Econòmics
	Calendari
	2026
	2027
	2028
	2029



	repte 4 Equitat i inclusió: Assegurar que tots els joves, independentment del seu origen o situació socioeconòmica, tinguin les mateixes oportunitats.
	Objectiu Estratègic:
	Impulsar la participació activa
	Objectius operatius:
	 Avaluació:
	Descripció tècnica i metodològica:
	 Agents implicats:
	 Projectes/    Accions
	 Descripció
	 Recursos
	ACCIÓ 9
	Arrelant joves que dinamitzem lo nostre territori
	 Humans
	Econòmics
	Calendari
	2026
	2027
	2028
	2029



	5.- AVALUACIÓ
	L’avaluació és una eina necessària per fer visible la feina feta, per veure i comprovar si les coses han canviat després de la intervenció i, a més, recull els mèrits i mostra els punts que cal reforçar o reorientar.
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	Preguntes d'avaluació
	Procés metodològic
	Informe d'avaluació
	pla
	local

	joventut
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